REPUBLIKA HRVATSKA
VUKOVARSKO-SRIJEMSKA ZUPANIJA
GRAD OTOK
Sluzba ~ TajniStvo Grada

KLASA: UP/1-112-02/26-01/07
URBROJ: 2196-3-05/1-26-1
Otok, 14. rujna 2026. godine

Temeljem Clanka 5. u svezi ¢lanka 24. Zakona o sluZbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19 1 17/25
— dalje ZSN), procelnica Sluzbe — Tajni¥tvo Grada, u upravnoj stvari prijma u sluzbu na
neodredeno vrijeme na namjestenicko radno mjesto — pomo¢éni radnik - &istag, po provedenom
javnom natjecaju donosi

RJESENJE

1. Lucija Ser iz Otoka, Matije Gupca 14, OIB SS8, prodava¢, prima se u sluZbu
na neodredeno vrijeme u Grad Otok, u Sluzbu — Tajnistvo Grada na namjesteni¢ko radno mjesto
— pomo¢ni radnik — Cistac.

2. Imenovana se prima u sluzbu uz obvezni probni rad od tri mjeseca.

3. Po izvrSnosti ovoga rjeSenja donijet Ce se rjeSenje o rasporedu na radno mjesto kojim ée se
utvrditi raspored na radno mjesto, datum podetka rada i podaci o plaéi.

4. Zalba odgada izvrSenje rjeSenja.

ObrazloZenje

Grad Otok objavio je 29. srpnja 2026. godine javni natje¢aj za prijam u sluzbu u Sluzba —
Tajnidtvo Grada, na namjeStenicko radno mjesto- pomoéni radnik — &istag, 2 izvriitelja/ica na
neodredeno vrijeme uz obvezni probni rad od tri mjeseca. Javni natje¢aj je objavljen u
Narodnim novinama br. 83/2026 od 29. srpnja 2026. godine.

Za radno mjesto utvrdeni su op¢i uvjeti za prijam u sluZbu:
-punoljetnost,
-hrvatsko drzavljanstvo,
- zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Pored op¢ih uvjeta utvrdeni su i posebni uvjeti:
- zavrSena niza stru¢na sprema ili osnovna $kola.
Nadalje, u javnom natjecaju je utvrdeno da u sluZbu ne mogu biti primljene osobe za koje
postoje zapreke iz ¢lanka 15.1 16. ZSN — a.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju po posebnom zakonu duZni su u
prijavi na javni natjeCaj pozvati se na to pravo i priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta te imaju
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.



Sukladno odredbi ¢lanka 20. ZSN — a natjetaj je provelo Povjerenstvo za provedbu javnog
natjedaja koje imenovala pro¢elnica Sluzbe — TajniStvo Grada.

Na objavljeni javni natje¢aj, u ostavljenom roku iz istoga pristiglo je Sest prijava 1 sve su
ispunjavale formalne uvjete iz javnog natjecaja.

Na mrenim stranicama Grada Otoka je 17. kolovoza 2026. godine objavljen je raspored
vremena za obavijest i termin prethodne provjere znanja i sposobnosti prema objavljenim
Uputama 1 obavijestima kandidatima.

Kandidat koji je je ispunio formalne uvjete iz javnog natjecaja elektronic¢kim putem je
obavije$ten o vremenu i mjestu odrZavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti.

Na pisanu prethodnu provjeru znanja i sposobnosti pristupilo je pet kandidata.

Temeljem IzvjeSéa odnosno zapisnika o provedenom postupku javnog natjeCaja Povjerenstva
za provedbu natjecaja i utvrdena je rang lista kandidata od 25. kolovoza 2026. godine utvrdeno
je da prethodnoj pisanoj provjeri znanja i sposobnosti pristupilo pet kandidata, te da su dva
kandidata, Lucija Ser i Marija Varga, ostvarile najmanje 50 % bodova na pisanom testiranju.
Iste osobe su pristupile i intervjuu, na kojem su takoder ostvarile viSe od 50 % bodova.
Prodelnica SluZzbe — Tajnistvo Grada, uzevsi u obzir rezultate na prethodnoj provjeri znanja i
sposobnosti (testiranje i intervju), donijela je odluku da se u sluzbu Grada Otoka, na
namjedteni¢ko radno mjesto — pomoéni radnik — Cista¢ u Sluzbu — TajniStvo Grada, primi
kandidatkinja Lucija Ser.

Temeljem &lanka 24. ZSN — a za izabranog kandidata donosi se rjeSenje o prijmu u sluzbu kojeg
donosi Celnik tijela, odnosno proéelnik ovoga upravnog odjela.

Temeljem gore navedenoga Lucija Ser izabire se i prima u sluZbu na neodredeno vrijeme u
Grad Otok, u Sluzbu — Tajni$tvo Grada, na namjesStenicko radno mjesto — pomoc¢ni radnik —
Cista¢, na poslove kojima je propisan poseban uvjet - zavrSena niZa struCna sprema ili osnovna
$kola. uz obvezni probni rad od tri mjeseca.

Obveza probnog rada od tri mjeseca utvrdena je ¢lankom 26. ZSN —a.

Sukladno ¢lanku 27. ZSN — a rjeSenje o rasporedu na radno mjesto donijet ¢e se po izvrSnosti
ovoga rjesenja.

Temeljem akta Ministarstva pravosuda, uprave 1 digitalne transformacije od 3. rujna 2026.
godine utvrdeno je da ne postoje zapreke za prijem u sluzbu Lucije Ser iz ¢lanaka 15. i 16.
ZSN —a.

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti Lucije Ser ishodeno je 7. rujna 2026. godine.
Uvjerenjem Opéinskog kaznenog suda u Zagrebu od 1. rujna 2026. godine utvrdeno je da se
protiv Lucije Ser ne vodi kazneni postupak.

Slijedom svega prethodno iznijetoga rijeSeno je kao u izreci ovoga RjeSenja.

Ovo rjesenje oslobodeno je placanja upravne pristojbe temeljem odredbe ¢lanka 9. stavka 2.
tocke 22. Zakona o upravnim pristojbama (,,Narodne novine“ br. 115/16 i 114/22).

Uputa o pravnom lijeku:

Protiv ovog rjeSenja moze izjaviti Zalbu gradonacelniku u roku od 15 dana od dana dostave
Rjesenja. Zalba se moze predati neposredno, poslati potom, elektronikim putem na adresu
info@otok.hr ili usmeno izjaviti na zapisnik. Kandidat se moZe odreéi prava na zalbu od dana
primitka rjeSenja do isteka roka za izjavljivanje Zalbe. Na Zalbu i odricanje prava na Zalbu ne
place se upravna pristojba sukladno ¢lanku 9. stavak 2. podstavak 22. Zakona o upravnim
pristojbama (,,Narodne novine* broj 115/16 1 114/22).




DOSTAVITL:

1.Izabranom kandidatu.

2. Upravni odjel za financije 1 gospodarstvo.
3.Dosje sluzbenika.

4 Pismohrana.



