PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMU KANDIDATA
po natječaju objavljenom u Narodnim novinama broj 43/22, od dana 6.travnja 2022.godine (Viši referent za poduzetništvo i gospodarstvo)
OPĆI DIO
· Ustav Republike Hrvatske ( NN 56/90, 135/97, 8/98,  113/00, 124/00, 28/01, 41/01, 55/01, 76/10, 85/10, 05/14 )
· Zakon o općem upravnom postupku ( NN 47/09)
· Zakon o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (NN 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 98/19 i 144/20)
· Statut Grada Otoka (Službeni vjesnik Vukovarsko-srijemske županije broj 13/09, 4/13, 6/18 i Službeni vjesnik Grada Otoka broj 02/20, 02/21 i 03/21 )
· Uredba o uredskom poslovanju (NN 75/21)
POSEBNI DIO
Viši referent za poduzetništvo i gospodarstvo

· Zakon o državnim potporama (NN 47/14, 69/17)
· Zakon o poticanju razvoja malog gospodarstva (NN 29/02, 63/07, 53/12, 56/13, 121/16)
· Zakon o obrtu („Narodne novine“ broj  143/13., 127/19. i 41/20.)
· Zakon o ugostiteljskoj djelatnosti („Narodne novine“ broj 85/15., 121/16., 99/18., 25/19., 98/19., 32/20. i 42/20.)
· Zakon o javnoj nabavi (NN 120/16)

Intervju se provodi samo s kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% na provedenom pisanom testiranju.
Smatra se da je kandidat, koji nije pristupio prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti, povukao prijavu na Oglas.
Na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti ponijeti osobnu iskaznicu i kemijsku olovku

