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SLUZBENI VJESNIK
GRADA OTOKA

ISSN 2706-509X

Broj 11 OTOK, 28. studenoga 2023. GODINA IV
Temeljem ¢lanka 82. stavka 2. Pravilnika o proratun- ~ 271.882,19 kn.
skom racunovodstvu i ra¢unskom planu (,,Narodne novi-
ne”, broj 124/14., 115/15., 87/16., 84117., 3/18., 126/19.,
108/20. i 144/21.) te ¢lanka 21. Statuta Grada Otoka Clanak 2.

(,,Sluzbeni vjesnik Vukovarsko-srijemske zupanije“ broj
14/09, 4/13, 6/18. i Sluzbeni vjesnik Grada Otoka br.
02/20, 2/21. i 3/21.) Gradsko vije¢e Grada Otoka na 27.
sjednici odrzanoj 27. studenoga 2023. godine donijelo je
sljede¢u

Odluku

o raspodjeli rezultata poslovanja Grada Otoka
za 2022. godinu

Clanak 1.

Ovom Odlukom utvrduje se rezultat poslovanja, raspo-
djela rezultata, te nacin pokrica manjka prihoda utvrde
nog u Bilanci na dan 31. 12. 2022. godine u iznosu od

Grad Otok na dan 31.12.2022. godine u svojim pos-
lovnim knjigama ima iskazana slijedeca stanja viskova
odnosno manjkova prihoda .

- viSak prihoda poslovanja 7.370.927,46kn
- manjak prihoda od nefinancijske

imovine 8.749.738,06 kn
- vi$ak primitaka od financijske imovine 1.575.985,39 kn
469.056,98 kn
271.882,19 kn

Visak prihoda poslovanja, ostvaren tijekom 2022. go-
dine u iznosu od 7.370.927,46kn kn, rasporeduje se za
pokri¢e manjka prihoda od nefinancijske imovine, nakon
Cega manjak prihoda od nefinancijske imovine iznosi
1.378.810,60. Visak primitaka od financijske imovine ras-
poreduje se na pokri¢e manjka prihoda od nefinancijske

- manjak prihoda 2021. godine
- ukupan manjak prihoda 2022. godine
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imovine u iznosu 1.378.810,60 i manjak prihoda iz 2021.
godine u iznosu 197.175,33 kn. S navedenim raspodjela-
ma, manjak prihoda na dan 31.12.2022. godine iznosi
271.882,19kn.

Clanak 3.

Manjak prihoda za 2022. godinu iznosi 271.882,19 kn,
a nastao je zbog obveze sufinanciranja projekata komunal-
nog uredenja ceste Otok BosSnjaci te prikljucka na elektri-
¢nu energiju objekta Bioekolosko-edukacijskog centra
Virovi. Na gore navedeni manjak utjecali su nedostatni
prihodi od prodaje nefinancijske imovine i nedostatni op¢i
prihodi poslovanja.

Clanak 4.

Ova Odluka stupa na snagu prvog dana od dana objave
u Sluzbenom vjesniku Grada Otoka.

REPUBLIKA HRVATSKA
VUKOVARSKO-SRIJEMSKA ZUPANIJA
GRAD OTOK

GRADSKO VIJECE

KLASA: 400-05/23-01/08

URBROJ: 2196-3-01/1-23-1

U Otoku, 27. studenoga 2023. godine

PREDSJEDNIK
GRADSKOG VIJECA
Stjepan Topalovié

Na temelju ¢lanka 19.a Zakona o porezu na dohodak
("Narodne novine" broj 115/16, 106/18, 121/19, 32/20,
138/20, 151/22. i 114/23.), ¢lanka 35. Zakona o lokalnoj i
podruc¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine*
broja 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11,
144/12, 19/13, 137/15, 127/17, 98/19. i 144/20.) i ¢lanka
21. Statuta Grada Otoka (,,Sluzbeni vjesnik* Vukovarsko-
srijemske Zupanije broj 14/09, 4/13. i 6/18. i Sluzbeni
vjesnik Grada Otoka broj 02/20, 02/21. i 03/21.) Gradsko
vije¢e Grada Otoka na 27. sjednici odrzanoj 27. studenoga
2023. godine, donosi

ODLUKU

o visini poreznih stopa godiSnjeg poreza
na dohodak na podrudju grada Otoka

Clanak 1.

Ovom Odlukom utvrduje se visina poreznih stopa go-
disnjeg poreza na dohodak za porezne obveznike na pod-
ru¢ju grada Otoka.

Clanak 2.

Porezne stope iz ¢lanka 1. ove Odluke utvrduju se kako
slijedi:

* niza porezna stopa 20,00%,

* visa porezna stopa 30,00%.

Clanak 3.

Ova Odluka objavit ¢e se u ,,Narodnim novinama“ i
Sluzbenom vjesniku Grada Otoka, a stupa na snagu 1. si-
jecnja 2024. godine.

REPUBLIKA HRVATSKA
VUKOVARSKO-SRIJEMSKA ZUPANIJA
GRAD OTOK

GRADSKO VIJECE

KLASA: 415-02/23-01/04

URBROJ: 2196-3-01-23-1

Otok, 27. studenoga 2023. godine

PREDSJEDNIK
GRADSKOG VIJECA
Stjepan Topalovi¢

Temeljem ¢lanka 41. 1 42. Zakona o lokalnim porezima
(,,Narodne novine* br. 115/16, 101/17. i 143/23.) i ¢lanka
21. Statuta Grad Otoka (SI. vjesnik Vukovarsko-srijemske
Zupanije br. 14/09, 4/13. i 6/18. i Sluzbeni vjesnik Grada
Otoka 02/20, 02/21, 03/21.), Gradsko vije¢e Grada Otoka
na 27. sjednici odrzanoj 27. studenoga 2023. godine, dono-
Si
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ODLUKU

0 porezu na potro$nju

Clanak 1.

Ovom Odlukom uvodi se porez na potros$nju, visina
stope poreza na potroS$nju i nadleZzno porezno tijelo za
utvrdivanje i naplatu poreza.

Clanak 2.

Porez na potros$nju prihod je proracuna Grada Otoka.

Clanak 3.

Porez na potroS$nju pla¢a se na potroSnju alkoholnih
pi¢a (vinjak, rakija i Zestoka pica),prirodnih vina, piva i
bezalkoholnih pi¢a u ugostiteljskim objektima.

Clanak 4.

Obveznik poreza na potro$nju je pravna i fizicka osoba
koja pruza ugostiteljske usluge prodaje pi¢a na podrucju
Grada Otoka.

Clanak 5.

Stopa poreza na potro$nju iznosi 3%.

Clanak 6.

Grad Otok prenosi u cijelosti na Ministarstvo financija,
Poreznu upravu poslove u svezi sa utvrdivanjem i uplatom
poreza na potro$nju, sukladno prethodnoj suglasnosti mini-
stra financija.

Clanak 7.

Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje vaziti Odluka
o porezima Grada Otoka (,,Narodne novine* br. 72/17,
2/18. 1 29/21, Sluzbeni vjesnik Vukovarsko-srijemske zu-
panije br. 10/17, 20/17. i Sluzbeni vjesnik Grada Otoka br.
3/21.).

Clanak 8.

Ova Odluka objavit ¢e se u Sluzbenom vjesniku Grada
Otoka, a stupa na snagu 1. sije¢nja 2024. godine.

REPUBLIKA HRVATSKA
VUKOVARSKO-SRIJEMSKA ZUPANIJA
GRAD OTOK

GRADSKO VIJECE

KLASA: 415-02/23-01/05

URBROJ: 2196-3-01-23-1

Otok, 27. studenoga 2023. godine

PREDSJEDNIK
GRADSKOG VIJECA
Stjepan Topalovi¢

Gradsko vije¢e Grada Otoka na 27. sjednici odrzanoj
27. studenoga 2023. godine, temeljem ¢lanka 3. i ¢lanka 6.,
stavka 2. Zakona o pla¢ama u lokalnoj i podru¢noj (regio-
nalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* broj 28/10. i
10/23.) i ¢lanka 21. Statuta Grada Otoka (Sluzbeni vjesnik
Vukovarsko-srijemske Zzupanije br. 14/09, 04/13, 06/18 i
Sluzbenog vjesnika Grada Otoka 02/20, 02/21, 03/21. —
pro¢isceni tekst) donosi

ODLUKU

o odredivanju plaée i drugih materijalnih prava
gradonacelnika

Clanak 1.

Ovom Odlukom odreduju se pla¢a i druga materijalna
prava Gradonadéelnika Grada Otoka (u daljnjem tekstu:
gradonacelnik).

Clanak 2.

Izrazi koji se koriste u ovoj Odluci, a imaju rodno zna-
¢enje, odnose se jednako na muski i zenski rod.
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Clanak 3.

Plac¢u gradonacelnika koji svoju duznost obnasa zasni-
vanjem radnog odnosa ¢ini umnozak koeficijenta i osno-
vice za obracun place uvecan za 0,5% za svaku navrSenu
godinu radnog staza, ukupno najvise za 20%.

Koeficijent za obracun place gradonacelnika iznosi
4.55.

Za obracun plaée gradonacelnika primjenjuje se osno-
vica za obracun plac¢e drzavnih duznosnika, prema propi-

sima kojima se ureduju obveze i prava drzavnih duznosni-
ka.

Clanak 4.

Naknada za rad gradonacelnika koji duznost obnasa
bez zasnivanja radnog odnosa iznosi 35.35 % umnoska
koeficijenta za obracun plac¢e gradonacelnika koji duznost
obnasa profesionalno i osnovice za obracun place.

Clanak 5.

Za vrijeme profesionalnog obavljanja duznosti grado-
nacelnik, osim prava na placu, prava na staz osiguranja i
prava iz zdravstvenog i mirovinskog osiguranja, ima pravo
na naknadu stvarnih materijalnih troskova nastalih u svezi
sa obnasanjem duznosti (troskovi prijevoza, dnevnica i
drugih tro§kova vezanih za sluzbeno putovanje) u visini
propisanoj aktima koji se primjenjuju u upravnim tijelima
Grada Otoka.

Gradonacelnik koji duznost obavlja profesionalno, ima
pravo na placanje premije osiguranja za slucaj ozljede na
radu, putnog osiguranja za sluzbeno putovanje, i pravo na
naknadu troskova prehrane u visini propisanoj aktima koji
se primjenjuju na sluzbenike i namjestenike u upravnim
tijelima Grada Otoka.

Clanak 6.

Za vrijeme obnaSanja duznosti bez zasnivanja radnog
odnosa pored prava ha naknadu za rad, gradonacelnik ima
i pravo na naknadu ostvarenih materijalnih troskova nasta-
lih u svezi sa obnasanjem duZznosti (troskovi prijevoza,
dnevnica i drugih troskova vezanih za sluzbeno putovanje)
u visini propisanoj aktima koji se primjenjuju na sluzbeni-
ke i namjestenike u upravnim tijelima Grada Otoka.

Clanak 7.

Neovisno obnasa li duznost sa ili bez zasnivanja radnog
odnosa, gradonacelnik ima pravo na koristenje sluzbenog
automobila, mobilnog telefona i prijenosnog racunala u
vlasnistvu Grada Otoka, za sluzbene potrebe sukladno
aktima Grada Otoka.

Clanak 8.

Rjesenje o visini place, odnosno naknade za rad grado-
nacelnika donosi procelnik upravnog tijela Grada Otoka
nadleznog za sluzbenicke odnose.

Clanak 9.

Danom stupanja na snagu ove Odluke prestaje vaziti
Odluka o koeficijentu i osnovici za obracun place grado-
nacelnika i njegovog zamjenika (Sluzbeni vjesnik Vuko-
varsko-srijemske Zupanije, broj 1/18.).

Clanak 10.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave
u Sluzbenom vjesniku Grada Otoka.

REPUBLIKA HRVATSKA
VUKOVARSKO-SRIJEMSKA ZUPANIJA
GRAD OTOK

GRADSKO VIJECE

KLASA: 120-01/23-01/03

URBROJ: 2196-3-01/1-23-2

Otok, 27. studenoga 2023. godine

PREDSJEDNIK
GRADSKOG VIJECA
Stjepan Topalovié

Na temelju Clanka 35. stavka 1. tocke 4. i ¢lanka 53.
Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(,,Narodne novine“ br. 33/01, 60/01, 129/05, 109/07,
125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17,
98/19. i 144/20.) i ¢lanka 21. Statuta Grada Otoka (Sluz-
beni vjesnik Vukovarsko-srijemske zupanije broj 14/09,
4/13, 6/18. i Sluzbeni vjesnik Grada Otoka, broj 2/20, 2/21.
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i 3/21. - procisceni tekst) Gradsko vije¢a Grada Otoka na
27. sjednici odrzanoj 27. studenoga 2023. godine, donijelo
je

ODLUKU

o0 ustrojstvu i djelokrugu upravnih tijela
Grada Otoka

I. OSNOVNE ODREDBE

Clanak 1.

Ovom Odlukom o ustrojstvu i djelokrugu upravnih
tijela Grada Otoka (u daljnjem tekstu: Odluka) osnivaju se
upravna tijela Grada Otoka (dalje: upravna tijela), utvrduje
se djelokrug upravnih tijela, ureduje nacin upravljanja i
rukovodenja te ureduju i druga pitanja znacajna za rad
upravnih tijela u skladu sa zakonom i Statutom Grada Oto-
ka.

Clanak 2.

Rijeci i pojmovi koriSteni u ovoj Odluci koji imaju
rodno znacenje odnose se jednako na muski i zenski rod,
bez obzira u kojem su rodu koristeni.

Clanak 3.

Radi obavljanja poslova iz samoupravnog djelokruga
Grada Otoka ustrojavaju se upravna tijela Grada Otoka (u
daljnjem tekstu: upravna tijela).

IL. USTROJSTVO UPRAVNIH TIJELA I NACIN
UPRAVLJANJA

Clanak 4.

Upravna tijela ustrojavaju se za obavljanje poslova u
jednom ili vise upravnih 1/ili stru¢nih podrucja, a uvazava-
juci organizacijsku povezanost u cilju u¢inkovitog obavlja-
nja poslova iz samoupravnog djelokruga Grada Otoka.

Ustrojstvo i djelokrug upravnih tijela ureduje se nacin
koji osigurava kvalitetno i u¢inkovito obavljanje poslova.

Clanak 5.

Gradonacelnik usmjerava djelovanje upravnih tijela u
obavljanju poslova iz njihovog djelokruga i nadzire njihov
rad.

U ostvarivanju prava i duznosti Gradonacelnik koristi
podatke, izvjeS¢a i prijedloge za rjeSsavanje odredenih
pitanja koje mu dostavljaju procelnici, odreduje im zadace,
daje upute i smjernice za rad, sukladno svojim pravima i
duznostima.

Clanak 6.

Sredstva za rad upravnih tijela osiguravaju se u prora-
¢unu Grada Otoka.

Clanak 7.

Na zgradi u kojoj su smjestena upravna tijela mora biti
istaknuta natpisna plo¢a s nazivom upravnog tijela sa sadr-
zajem utvrden posebnim propisima.

Upravna tijela imaju svoj pecat ¢iji je sadrzaj utvrden
posebnim propisima.

Akti upravnog tijela u zaglavlju moraju imati sadrzaj
utvrden posebnim propisma.

Clanak 8.

Upravnim tijelima upravljaju procelnici koje na temelju
javnog natjecaja imenuje Gradonaclnik.

Procelnik organizira i koordinira rad u upravnom tijelu,
brine o zakonitom i pravovremenom obavljanju poslova iz
nadleznosti upravnog tijela kojem je na Celu i poduzima
mjere za osiguranje efikasnog poslovanja upravnog tijela,
rasporeduje poslove i zadace, daje sluzbenicima i namje-
Stenicima upute za rad, predlaze donsosenje akata za Cije je
predlaganje ovlasten, brine o stru¢nom osposobljavanju i
usavrSavanju sluzbenika i namjestenika tijekom sluzbe,
brine o pravilnom koristenju imovine i sredstava za rad,
obavlja nadzor nad radom sluzbenika i namjestenika, odlu-
¢uje o pravima i obvezama sluzbenika i namjestenika,
provodi postupke zbog povrede sluzbene duznosti sluzbe-
nika i namjeStenika te ima druge ovlasti utvrdene zakonom
i drugim propisima.

Gradonacelnik moze razrijestiti procelnika u skladu i
na nacin propisan zakonom.
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Na prava, obveze i odgovornosti, kao i druga pitanja u
vezi s radom procelnika, primjenjuju se odredbe zakona
kojima se ureduje radni odnos sluzbenika i namjestenika u
tijelima jedinica lokalne samouprave.

Clanak 9.

Unutranje ustrojstvo upravnih tijela, nazivi i opisi
poslova radnih mjesta s opisima standariziranih mjerila za
klasifikaciju radnih mjesta, broj izvrSitelja i druga pitanja
zan¢ajna za rad upravnih tijela ureduju se Pravilnikom o
unutarnjem redu upravnih tijela Grada Otoka kojeg donosi
Gradonacelnik na prijedlog procelnika upravnih tijela u
skladu sa zakonom.

Clanak 10.

Upravne, strucne i druge poslove i zadace iz djelokruga
upravnih tijela, ovisno o vrsti, slozenosti, struénoj spremi i
drugim uvjetima obavljaju sluzbenici i namjestenici.

Sluzbenici obavljaju upravne i stru¢ne poslove iz djelo-
kruga upravnog tijela u kojem su rasporedeni, a namjeste-
nici obavljaju pomoéno — tehnicke i ostale poslove Cije je
obavljanje potrebno radi pravodobnog i nesmetanog
obavljanja poslova iz djelokruga upravnih tijela.

Clanak 11.

Unutar upravnog tijela mogu se ustrojiti unutarnje
ustrojstvene jedinice.

Unutarnje ustrojstvene jedinice su odsjeci u kojima se
obavlja dio upravnih odnosno stru¢nih poslova iz nadlez-
nosti upravnih tijela, a njihov ustroj ureduje se Pravilnikom
0 unutarnjem redu upravnih tijela Grada Otoka.

I11. UPRAVNA TIJELA I NJIHOV DJELOKRUG

Clanak 12.

Upravna tijela Grada Otoka su:
1. Sluzba — Tajnistvo Grada,
2. Upravni odjel za financije i gopodarstvo,

3. Upravni odjel za komunalne gospodarstvo, poljo-
privredu i pravne poslove.

Clanak 13.

U Sluzbi — Tajnistvu Grada obavljaju se sljedeci poslo-
Vi:

- organizira aktivnosti gradonacelnika,

- koordinira njegove odnose s javnoscu,

- koordinira medijsku promidZzbu Grada,

- obavlja poslove protokola,

- organizira rad sa strankama gradonacelnika,

- obavlja poslove prava na pristup informacijama,

- obavlja poslove u svezi uredivanja web stranice Grada

i uredivanja drustvenih mreza Grada, promoviranja na
javnim portalima, on — line komunakaciju s gradanima,

- obavlja stru¢ne i administrativno — tehnicke poslove u
svezi rada Gradonacelnika i Gradskog vijeca i njihovih
radnih tijela, ponajprije pripremu i odrzavanje potrebnih
sjednica,

- obavlja poslove redakcije i sluzbene objave akata,

- obavlja poslove u svezi provedbe izbora, ukljucujuci
i tijela mjesne samouprave,

- drugi poslovi vezani uz neposredno sudjelovanje gra-
dana u odlucivanju u lokalnim poslovima od neposrednog
i svakodnevnog utjecaja na Zivot i rad gradana,

- obavlja poslove pisarnice, arhive, odrzavanja radnih
prostorija Grada i drugih prostora u vlasniStvu odnosno na
koristenju Grada,

- obavlja poslove odrzavanja i koriStenja vozila u vlas-
nistvu i na kori$tenju Grada,

- koordinacija, izrada i pracenje izvr§enja planova i pro-
grama zastite od pozara i zastite na radu sukladno poseb-
nim propisima

- poslovi vezani uz informiranje gradana i drugih tijela
o radu Gradonacelnika i Gradskog vijeca, upravnih tijela,
trgovackih drustava i ustanova u vlasnistvu Grada,

- poslovi vezani uz odrzavanje i unapredenje informa-
tickog sustava gradske uprave, i poslovi vezani uz koriste-
nje sluzbenih fiksnih i mobilnih uredaja u vlasnistvu Gra-
da,

- za§tita digniteta Domovinskog rata kroz narocitu bri-
gu o braniteljima, stradalnicma Domovinskog rata i brani-
teljskim udrugama,

- poslovi vezani uz suradnju s vjerskim zajednicama,

- razmatranje predstavki i prituzbi gradana na rad tijela
Grada Otoka,

- poslovi vezani uz zastitu osobnih podataka,
- poslovi vezani za zastitu potrosaca,

- poslovi vezani uz suradnju s gradovima prijateljima i
partnerima u zemlji i inozemstvu,

- za$tita mladih kroz suradnju sa Savjetom mladih i
drugim udrugama koje se bave problematikom mladih,

- poslovi vezani uz izradu prijedloga javnih potreba u
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kulturi, odgoju i obrazovanju, sportu, s financijskim pla-
nom i drugih opéih akata u podrucja kulture, odgoja i
obrazovanja, predSkolskog odgoja i poslovi pracenja izvr-
Senja istih,

- pracenje stanja u kulturi, odgoju i obrazovanju, sportu
i predlaganje mjera i drugih aktivnosti za unaprjedenje
istih,

- briga o djeci, odgoju i osnovnom obrazovanju,

- briga o pripadnicima trece Zivotne dobi,

- poslovi vezani uz kulturu i ustanove u kulturi,

- osiguravanje sredstava za zadovoljenje potreba u
kulturi, $portu i tehnickoj kulturi te poticanje sponzorstava
i donacija za poboljSanje standarda u kulturi, sportu i teh-
nickoj kulturi,

- pracenje i unapredenje rada udruga gradana i civilnog
drustva na podrucju kulture i tehnicke kulture, sporta,
obrazovanja, zastite okoliSa i drugog podrucja,

- organiziranje manifestacija, koncerata i drustvenih
dogadaja

-poslovi zdravstva

- obavlja i druge poslove sukladno posebnim propisi-
ma.

Clanak 14.

U Upravnom odjelu za financije i gospodarstvo obav-
ljaju se sljedeci poslovi:

- kreiranje i koordiniranje dugoro¢ne financijske poli-
tike kroz izradu prijedloga proracuna za iducu godinu, te
projekcije proracuna za naredne godine i nadzor nad izvr-
Senjem proracuna, kao i izrada izmjena i dopuna proracuna,
izrada Odluke o izvrSavanju proracuna, nadzora njegovog
izvrSenja, izrada polugodiSnjeg i godiSnjeg izvjestaja o
izvrSenju proracuna i drugi financijski poslovi za potrebe
Grada Otoka,

- izrada uputa i smjernica za izradu prijedloga pro-
racuna i financijskih planova proracunskih korisnika,

- izrada plana rashoda i izdataka upravnih tijela i
kontrola izvrSenja istih i vodenje propisanih evidencija,

- knjigovodstveno evidentiranje prihoda i primitaka,
rashoda i izdataka prorac¢una i upravnih tijela,

- vodenje racunovodstva prorauna i izrada potrebnih
financijskih i drugih izvjestaja,

- pracenje financijskog stanja, planiranja likvidnosti
proracuna prema novéanom toku prometa te predlaganje
mjera za poboljSanje financijske likvidnosti proracuna,

- poslovi vezani uz gradsku riznicu kada se ista ustroji,

- poslovi vezani uz sustav unutarnjih kontrola i fisklanu
odgovornost,

- poslovi vezani uz popis duga, izdanih jamstava i
zajmova te izvjeStavanje Ministarstva financija i poslovi

vezani uz dobivanje suglasnosti za zaduzivanje i davanje
jamstava te vodenje evidencije o istim,

- knjigovodstveno evidentiranje imovine i obveza grada
i izrada bilance dugotrajne imovine,

- poslovi platnog prometa,

- obracun placa i ostalih naknada,

- poslovi fakturiranja prihoda i pracenje naplate istih,

- briga o pravovremenoj naplati potrazivanja i prihoda,
te poslovi prisilne naplate potrazivanja ako nisu u nadlez-
nosti drugoga upravnog tijela,

- poslovi vezani uz utvrdivanje obveznika svih vrsta
gradskih prihoda,

- izrada svih financijskih izvjeStaja prema nadleznim
institucijama sukladno posebnim propisima,

- obavljanje struénih poslova vezanih uz gospodarstvo
i fondove Europske unije,

- obavljanje analiti¢ko — planskih poslova vezanih za
stanje i razvoj gospodarstva, izrada programa potpore i pra-
¢enja njihovog izvrSenja radi unaprjedenja gospodarstva i
poljoprivrede,

- pracenje stanja i poduzimanje aktivnosti na ostvariva-
nju uvjeta za razvoj strateskih grana i investicijskih ulaga-
nja,

-izrada kratkoro¢nih, srednjoro¢nih i dugoroc¢nih raz-
vojnih planova,

- priprema i predstavljanje projekata od interesa za
Grad s potencijalnim domacim i stranim ulaga¢ima,

- izrada i provedba programa poticanja razvoja gospo-
darstva kao i ruralnog razvojate ugostiteljstva i turizma,

- poticanje razvoja Poduzetnicke zone i upravljanje
Poduzetnickim inkubatorom

- organiziranje manifestacija iz podrucja poduzetnistva,
ruralnog razvoja i turizma, poticanje i pomo¢ poslovnim
subjektima u sudjelovanju na manifestacijama izvan Grada
Otoka,

- izrada i1 azuriranje registra nekretnina, kao i izrada
plana upravljanja imovinom u vlasnistvu Grada Otoka, uz
upis nekretnina u zemlji$ne knjige,

- poslovi vezani uz prirodne nepogode,

- obavlja i druge poslove sukladno posebnim propisi-
ma.

Clanak 15.

U Upravnom odjelu za komunalno gospodarstvo, po-
ljoprivredu i pravne poslove obavljaju se sljedeci poslovi:

- poslovi zastupanja Grada pred pravosudnim, uprav-
nim i drugim tijelima i institucijama,

- poslovi vezani uz sluzbenicke odnose sluzbenika i
namjestenika u Gradu Otoku, a narocito provodenje pos-
tupka prijema u sluzbu te izradu pojedina¢nih akata za
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sluzbenike, namjestenika i duznosnike,

- poslovi vezani uz jednostavnu i javnu nabavu za
potrebe Grada Otoka,

- imovinsko — pravni poslovi te suradnja s nadleznim
ministarstvima i drugim institucijama,

- koordinacija, izrada i pracenje izvrSenja plana i pro-
grama civilne zastite sukladno posebnim propisima

- poslovi vezani uz financiranje i nadzor provedbe
programa iz podrucja socijalne skrbi koji su usmjereni na
pomoc¢ socijalno osjetljivim i ugrozenim skupinama grada-
na, a narocito izrada pojedinacnih akata o ostvarivanju
prava iz socijalne skrbi te poslovi evidencije tih prava i
izrada potrebnih izvjesca,

- pracenje rada i pruzanje pravne pomodi ustanovama u
realizaciji programa,

- izrada i provedba programa raspolaganja poljopriv-
rednim zemljiStem u vlasni$tvu Republike Hrvatske na
podrucju Grada Otoka, briga o zemljistu u vlasnstvu Grada
Otoka, i pracenje stanja u podrucju poljoprivrede,

- gospodarenje i provodenje mjera i aktivnosti zastite
poljoprivrednog zemljista te poslovi pracenja stanja i
evidencija poljoprivrednog zemljista,

- provedba svih vrsta komunalnih djelatnosti suladno
zakonu koji ureduje komunalno gospodarstvo, vode i ceste
te izrada prijedloga odluka i drugih akata iz podrucja
komunalnog gospodarstva, vodnog gospodarstva i prome-
ta,

- izrada planova i programa odrzavanja i izgradnje
komunalne infrastrukture,

- koordinacija izrade tehnicke dokumentacije za inves-
ticijske objekte komunalne infrastrukture i objekte odrza-
vanja komunalne infrastrukture,

- poticanje mjera energetske ucinkovitosti i obnovljivih
izvora energije kod objekata i uredaja komunalne infra-
strukture,

- pribavljanje svih potrebnih dozvola za izgradnju ko-
munalne infrastrukture,

- aktivnosti vezane uz izgradnju objekata i uredaja
komunalne infrastrukture kao i koordinacija izvodenja ra-
dova odrzavanja i izgradnje komunalne infrastrukture,

- aktivnosti vezane uz izgradnju, rekonstrukciju i
odrzavanje objekata i uredaja komunalne infrastrukture i za
izgradnju i odrzavanju javne rasvjete, javnih zelenih povr-
§ina i opreme na javnim povrSinama,

- koordiniranje aktivnosti sa Vranjevo d.o.0. za komu-
nalne djelatnosti, razvojnom agencijom i drugim nadlez-
nim tijelina u provedbi programa gradenja i odrzavanja
komunalne infrastrukture, pracenje namjenskog utroska
proracunskih sredstava, sredstava iz drzavnog proracuna i
fondova Europske unije u provedbi tih programa

- organizacija komunalnog i poljoprivrednog redarstva
na podruc¢ju Grada Otoka,

- utvrdivanje obveznika i donoSenje rjeSenja u uprav-
nom postupku za naplatu komunalne naknade, komunal-
nog doprinosa i drugih naknada i provodenje prisilne na-
plate iz svoga djelokruga rada,

- pracenje stanja u prostoru, priprema akata u vezi
pracenja stanja u prostoru, priprema i i pracenje izrade
dokumenata prostornog uredenja, pracenje ostvarivanja
dokumenata prostornog uredenja, vodenje dokumentacije
u prostoru te drugi upravni i strucni poslovi prostornog
planiranja,

- gospodarenje poslovnim prostorom u vlasnistvu
Grada, vodenje evidencije poslovnih prostora i zakupnika
i izrade programa gospodarenjem poslovnim prostorom u
vlasniStvu Grada s ciljem poticanja gospodarstva,

- poslovi prometa na podru¢ju Grada Otoka,

- pracenje i analiziranje stanja u podrucju zastite oko-
lisa, briga o zastiti okoliSa i postupanju s otpadom, izrada
izvjeSca, programa, planova i stru¢nih podloga iz podrucja
zastite okoliSa i gospodarenje otpadom,

- organiziranje poslova zbrinjavanja napustenih i izgub-
ljenih Zivotinja,

- obavlja i druge poslove sukladno posebnim propisi-
ma.

Clanak 16.

Radi razmatranja opc¢e i tekuée problematike i pitanja
iz djelokruga upravnih tijela te za rjeSavanje i izvrSavanje
tekucih poslova gradonacelnik moze osnovati Kolegij.

Kolegij ¢ine gradonacelnik i procelnici upravnih od-
jela.

Gradonacelnik moZe za potrebe rasprave o pojedinim
poslovima na sjednicu Kolegija pozvati i sluzbenike uprav-
nih odjela i sluzbe koji su posebno stru¢ni za odredeno
podrucje ili druge stru¢ne osobe.

Clanak 17.

Upravna tijela duzna su medusobno suradivati i pruzati
struénu pomo¢ drugim upravnim tijelima u svojem djelo-
krugu, dostavljati podatke, evidencije, uskladivati planove
rada, organizirati zajednicka stru¢na savjetovanja, te poti-
cati i druge oblike suradnje.

IV. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 18.

Stupanjem na snagu ove Odluke procelnici upravnih
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tijela Grada Otoka nastavljaju s radom kao procelnici
upravnih tijela ustrojenim ovom Odlukom, kako slijedi:

- procelnik dosadasnjeg Upravnog odjela za komunalno
gospodarstvo i pravne poslove kao

procelnik Upravnog odjela za komunalno gospodar-
stvo, poljoprivredu i pravne poslove,

- pro¢elnik dosadasnjeg Upravnog odjela za drustvene
djelatnosti, samoupravu i opée poslove kao procelnik Sluz-
be — Tajnistvo Grada,

- procelnik dosadasSnjeg Upravnog odjela za financije,
gospodarstvo i poljoprivredu kao proc¢elnik Upravnog od-
jela za finacije i gospodarstvo.

Clanak 19.

Pravilnik o unutarnjem redu upravnih tijela donijet ¢e
Gradonacelnik na prijedlog procelnika upravnih tijela u
roku od 30 dana od dana stupanja na snagu ove Odluke.

Sluzbenici i namjestenici zateeni u sluzbi na dan
stupanja na snagu ove Odluke do donoSenja Pravilnika o
unutarnjem redu upravnih tijela Grada Otoka i izvrSnosti
rjeSenja o rasporedu na radna mjesta prema tom Pravilniku
obavljaju polsove koje su do sada obavljali, odnosno druge
poslove po nalogu proc¢elnika, a pravo na placu i ostala
prava iz sluzbe ostvaruju prema dosadasnjim rjeSenjima.

Clanak 20.

Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje vaziti Odluka
0 ustrojstvu i djelokrugu upravnih tijela Grada Otoka
(,,Sluzbeni vjesnik™ Vukovarsko-srijemske zupanije br.
20/17. 1 ,,Sluzbeni vjesnik* Grada Otoka br. 1/20.).

Clanak 21.

Ova Odluka objavit ¢e se u Sluzbenom vjesniku Grada
Otoka i stupa na snagu osmog dana od dana objave.

REPUBLIKA HRVATSKA
VUKOVARSKO-SRIJEMSKA ZUPANIJA
GRAD OTOK

GRADSKO VIJECE

KLASA: 030-02/23-01/03

URBROJ: 2196-3-01/1-23-1

Otok, 27. studenoga 2023. godine

PREDSJEDNIK
GRADSKOG VIJECA
Stjepan Topalovié

Na temelju ¢lanka 66. stavak 1. Zakona o gospodarenju
otpadom (,,Narodne novine® br. 84/21), i ¢lanka 21. Statuta
Grada Otoka (Sluzbeni vjesnik Vukovarsko-sriijemske
Zupanije, broj 14/09, 4/13, 6/18. i Sluzbeni vjesnik Grada
Otoka, broj 2/20, 2/21. i 3/21. — procis¢eni tekst) Gradsko
vije¢e Grada Otoka na 27. sjednici odrzanoj 27. studenoga
2023. godine, donijelo je

ODLUKU

0 izmjeni Odluke o na¢inu pruZanja javne usluge
sakupljanja komunalnog otpada na podrudju
Grada Otoka

Clanak 1.

U Odluci o nacinu pruzanja javne usluge sakupljanja
komunalnog otpada na podru¢ju Grada Otoka Gradskog
vije¢a Grada Otoka od 7. ozujka 2022. godine (Sluzbeni
vjesnik Grada Otoka br. 2/2022.) mijenja se ¢lanak 16.
stavci 1. i 2. navedene Odluke i isti sada glase:

,Cijena obvezne minimalne javne usluge na podrucju
Grada Otoka za korisnike javne usluge razvrstane u kate-
goriju kucanstvo odreduje se u mjesecnom iznosu 9,25
eura (69,72 kuna) bez PDV - a, odnosno 10,46 eura (78,78
kuna) s PDV —om.

Cijena obvezne minimalne javne usluge na podrucju
Grada Otoka za korisnike javne usluge razvrstane u kate-
goriju koja nisu kuc¢anstvo odreduje se u mjese¢nom iznosu
9,25 eura (69,72 kuna) bez PDV - a odnosno 10,46 eura
(78,78.kuna) s PDV —om.*

Clanak 2.

U Odluci o nacinu pruzanja javne usluge sakupljanja
komunalnog otpada na podruc¢ju Grada Otoka mijenja se
¢lanak 17. stavak 1.navedene Odluke i isti sada glasi:

,.Korisniku usluge kategorije kucanstvo, potkategorije
obiteljske kuce, koji kompostira biootpad cijena minimalne
javne usluge umanjit ¢e se za 33,90 % mjesecno, sve dok
uredno provodi kompostiranje otpada.*

Clanak 3.

Davatelj usluge duzan je cjenik usluge prikupljanja
komunalnog otpada iz ¢lanka 1. ove Odluke uskladiti u ro-
ku od tri mjeseca od dana donoSenja ove Odluke.
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Clanak 4.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave
u sluzbenom glasilu Grada Otoka a primjenjuje se s danom
primjene novoga cjenika davatelja usluge.

REPUBLIKA HRVATSKA
VUKOVARSKO-SRIJEMSKA ZUPANIJA
GRAD OTOK

GRADSKO VIJECE

KLASA: 351-03/22-01/01

URBROJ: 2196-3-01/1-23-6

Otok, 27. studenoga 2023. godine

PREDSJEDNIK
GRADSKOG VIJECA
Stjepan Topalovi¢

Na temelju Odluke o oslobadanju pla¢anja zakupnine i
naknade za koriStenje poljoprivrednog zemljiSta u vlasni-
$tvu Republike Hrvatske (NN 107/2023.) i ¢lanka 21. Sta-
tuta Grad Otoka (Sluzbeni vjesnik Vukovarsko-srijemske
zupanije br. 14/09, 4/13. i 6/18. i Sluzbeni vjesnik Grada
Otoka 02/20, 02/21, 03/21.), Gradsko vije¢e Grada Otoka
na 27. sjednici odrzanoj 27. studenoga 2023. godine donosi

ODLUKU

oslobadanju plaéanja zakupnine i naknade za
koristenje poljoprivrednog zemljiSta u vlasniStvu
Republike Hrvatske

Clanak 1.

Zakupnicima i korisnicima poljoprivrednog zemljista u
vlasni§tvu Republike Hrvatske, koji su zahvaceni poslje-
dicama africke svinjske kuge i posljedicama prirodnih
nepogoda na podruc¢ju Grada Otoka oslobadaju se placanja
zakupnine i naknade za koriStenje poljoprivrednog zemlji-
Sta u vlasnis$tvu Republike Hrvatske za razdoblje koriStenja
od 1. srpnja do 31. prosinca 2023. i za 2024. godinu u cije-
losti u dijelu koji je prihod prorac¢una Grada Otoka u iznosu
od 65 %.

Clanak 2.

Iznimno od tocke I. ove Odluke, fizi¢ka ili pravna
osoba u rangu velikih poduzeca oslobadaju se u visini od
50 % placanja zakupnine i naknade iz tocke I. ove Odluke
u dijelu koji je prihod proracuna Grada Otoka.

Clanak 3.

Republika Hrvatska ¢e nadoknaditi sredstva gradu
Otoku u iznosu za koji je umanjen prihod s osnove plac¢anja
zakupnine 1 naknade za poljoprivredno zemljiste u vlasni-
Stvu Republike Hrvatske u dijelu koji je prihod Grada
Otoka.

Clanak 4.

Ova Odluka objavit ¢e se u ,,Sluzbenom vjesniku Grada
Otoka, a stupa na snagu prvog dana nakon dana objave u
Sluzbenom vjesniku Grada Otoka.

REPUBLIKA HRVATSKA
VUKOVARSKO-SRIJEMSKA ZUPANIJA
GRAD OTOK

GRADSKO VIJECE

KLASA: 320-02/23-01/20

URBROJ: 2196-3-01/1-23-3

Otok, 27. studenoga 2023. godine

PREDSJEDNIK
GRADSKOG VIJECA
Stjepan Topalovié

Gradsko vije¢e Grada Otoka na 27. sjednici odrzanoj
27. studenoga 2023. godine, temeljem Clanka 21. Statuta
Grada Otoka (,,Sluzbeni vjesnik* Vukovarsko-srijemske
zupanije broj 14/09, 4/13, 6/18. i Sluzbeni vjesnik Grada
Otoka, broj 2/20, 2/21. i 3/21.), donijelo je

ODLUKU
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Osniva se pravo sluznosti postavljanja i odrzavanja:

- KBNN rasplet iz ZSTS 20/0,4 kV ,,Otok 10%, Otok,

- KBNN rasplet iz KTS 20/0,4 kV ,,0Otok 15, Otok,

- KBNN rasplet iz MTS 20/0,4 kV ,,0Otok 25, Otok

sa HEP-Operator distribucijskog sustava d.0.0., Ulica
Grada Vukovara 37, Zagreb (u daljnjem tekstu: HEP-ODS
d.0.0. — korisnik sluznosti), OIB: 46830600751, na nekret-
ninama u vlasnistvu Grada Otoka:

- k.¢. 2357, zk.ul. 3711, Ulica I. L. Ribara, povrSine
11617 m2, k.o. Otok,

- k.¢. 2448, zk.ul. 3712, Ulica b. Radiéa, povrsine 9487
m2, k.o. Otok,

- k.¢. 2537, zk.ul. 3713, Ulica b. Radica, povrsine 5383
m2, k.o. Otok,

-k.¢. 4341/1, zk.ul. 3719, Ulica brac¢e Radi¢a, povrsine
3719 m2, k.o. Otok.

Grad Otok daje a korisnik sluznosti preuzima pravo
sluznosti zemljista iz tocke 1. ove odluke.

Za osnovano pravo sluznosti korisnik sluznosti nije
duzan placati naknadu.

V.

Temeljem ove Odluke i sklopljenog Ugovora Zemlji-
$no-knjizni odjel Opcinskog suda u Vinkovcima uknjizit
¢e na prijedlog korisnika sluznosti pravo sluznosti postav-
ljanja i odrzavanja - KBNN rasplet iz ZSTS 20/0,4 kV
,Otok 10%, Otok,

- KBNN rasplet iz KTS 20/0,4 kV ,,0Otok 15, Otok, -
KBNN rasplet iz MTS 20/0,4 kV ,,Otok 25, Otok, na
nekretninama u vlasniS§tvu Grada Otoka iz toCke 1. ove
Odluke u korist HEP — Operator distribucijskog sustava
d.o.0. Zagreb, Ulica Grada Vukovara 37.

REPUBLIKA HRVATSKA
VUKOVARSKO-SRIJEMSKA ZUPANIJA
GRAD OTOK

GRADSKO VIJECE

Klasa: 310-02/23-01/08

Ur. broj: 2196-3-01/1-23-2

Otok, 27. studenoga 2023. godine

PREDSJEDNIK
GRADSKOG VIJECA
Stjepan Topalovié

Gradsko vije¢e Grada Otoka na 27. sjednici odrzanoj
27. studenoga 2023. godine, temeljem c¢lanka 21. Statuta
Grada Otoka (,,Sluzbeni vjesnik* Vukovarsko-srijemske
Zupanije broj 14/09, 4/13, 6/18. 1 Sluzbeni vjesnik Grada
Otoka, broj 2/20, 2/21 i 3/21.), donijelo je

ODLUKU

Osniva se pravo sluznosti postavljanja i odrzavanja:

- KBNN rasplet iz PTTS 20/0,4 kV ,,Otok 3, Otok,

- KBNN rasplet iz KTS 20/0,4 kV ,,0tok 13%, Otok,

- KBNN i MRNN rasplet iz KTS 20/0,4 kV ,,Otok 6%,
Otok

sa HEP-Operator distribucijskog sustava d.o.0., Ulica
Grada Vukovara 37, Zagreb (u daljnjem tekstu: HEP-ODS
d.0.0. — korisnik sluznosti), OIB: 46830600751, na nekret-
ninama u vlasni$tvu Grada Otoka:

- k.¢. 1479, zk.ul. 3703, put, povrSine 1212 m2, k.o.
Otok,

- k.¢. 1480, zk.ul. 3703, put, povrSine 464 m2, k.o.
Otok,

- k.¢. 1586, zk.ul. 3703, Ulica hrvatskih mucenika,
povrsine 1970 m2, k.o. Otok,

-k.¢. 1688, zk.ul. 3703, Ulica Varoscica, povrsine 6162
m2, k.o. Otok,

- k.¢. 1805/1, zk.ul. 3703, Ulica kralja Drzislava,
povrsine 6353 m2, k.o. Otok,

- k.¢. 3539, zk.ul. 3703, put, povrSine 527 m2, k.o.
Otok,

- k.¢. 3550, zk.ul. 3703, put, povrsine 561 m2, k.o.
Otok,

-k.€.3565/2, zk.ul. 3703, put u selu, povrsine 2304 m2,
k.o. Otok,

- k.¢. 3639, zk.ul. 3703, put, povrSine 648 m2, k.o.
Otok,

- k.¢. 4369, zk.ul. 3703, put, povrSine 3603 m2, k.o.
Otok,

- k.¢. 4371, zk.ul. 3703, put, povrSine 7297 m2, k.o.
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Otok,

-k.¢. 4368, zk.ul. 4025, put, povrsine 5706 2, k.o. Otok,

- k.¢. 4353, zk.ul. 4023, put, povrsine 3719 m2, k.o.
Otok,

- k.¢. 4364, zk.ul. 4024, put, povrSine 4162 m2, k.o.
Otok,

- k.¢. 4370, zk.ul. 4026, put, povrsine 2850 m2, k.o.
Otok,

- k.€. 3551/1, zk.ul. 3057, Josipa Juraja Strossmayera,
zemljiste za sport i rekreaciju, uredeno zemljiSte, nadstres-
nica dio, Otok, Josipa Juraja Strossmayera, javna zgrada,

dio, Otok, Josipa Juraja Strossmayera, ukupne povrsine
15826 m2, k.o. Otok.

Grad Otok daje a korisnik sluznosti preuzima pravo
sluznosti zemljista iz tocke 1. ove odluke.

Za osnovano pravo sluznosti korisnik sluznosti nije du-
zan placati naknadu.

V.

Temeljem ove Odluke i sklopljenog Ugovora Zemlji-
$no-knjizni odjel Opéinskog suda u Vinkovcima uknjizit
¢e na prijedlog korisnika sluznosti pravo sluznosti postav-
ljanja i odrzavanja - KBNN rasplet iz PTTS 20/0,4 kV
,»Otok 3%, Otok, KBNN rasplet iz KTS 20/0,4 kV ,,0tok
13%, Otok, KBNN i MRNN rasplet iz KTS 20/0,4 kV
,,Otok 6, Otok,na nekretninama u vlasni$tvu Grada Otoka
iz tocke 1. ove Odluke u korist HEP — Operator distribu-
cijskog sustava d.o.0. Zagreb, Ulica Grada Vukovara 37.

REPUBLIKA HRVATSKA
VUKOVARSKO-SRIJEMSKA ZUPANIJA
GRAD OTOK

GRADSKO VIJECE

Klasa: 310-02/23-01/09

Ur. broj: 2196-3-01/1-23-2

Otok, 27. studenoga 2023. godine

PREDSJEDNIK
GRADSKOG VIJECA
Stjepan Topalovic¢

Gradsko vije¢e Grada Otoka na 27. sjednici odrzanoj
27. studenoga 2023. godine, temeljem Clanka 21. Statuta
Grada Otoka (,,Sluzbeni vjesnik* Vukovarsko-srijemske
zupanije broj 14/09, 4/13, 6/18. i Sluzbeni vjesnik Grada
Otoka, broj 2/20, 2/21. i 3/21.), donijelo je

ODLUKU

Osniva se pravo sluznosti postavljanja i odrzavanja:

- KBNN rasplet iz KTS 20/0,4 kV , Komletinci 1°,
Komletinci,

- KBNN rasplet iz ZSTS 20/0,4 kV ,,Komletinci 3%,
Komletinci,

- KBNN rasplet iz 7ZSTS 20/0.4 kV ,Komletinci 5%,
Komletinci

sa HEP-Operator distribucijskog sustava d.0.0., Ulica
Grada Vukovara 37, Zagreb (u daljnjem tekstu: HEP-ODS
d.0.0. — korisnik sluznosti), OIB: 46830600751, na nekret-
ninama u vlasniS$tvu Grada Otoka:

- k.¢. 703, zk.ul. 1715, put, povrSine 9303 m2, k.o.
Komletinci,

- k.¢. 926, zk.ul. 1722, put, povrsine 20531 m2, k.o.
Komletinci,

- k.¢. 929, zk.ul. 1724, put, povrSine 2605 m2, k.o.
Komletinci,

- k.¢. 935, zk.ul. 1727, put, povrsine 22701 m2, k.o.
Komletinci,

- k.¢. 938, zk.ul. 1709, put, povrSine 4897 m2, k.o.
Komletinci,

- k.¢. 939, zk.ul. 1891, put, povrSine 9937 m2, k.o.
Komletinci,

- k.¢. 941, zk.ul. 1729, put, povrsine 16644 m2, k.o.
Komletinci

Grad Otok daje a korisnik sluznosti preuzima pravo
sluznosti zemljista iz tocke 1. ove odluke.

Za osnovano pravo sluznosti korisnik sluznosti nije
duzan placati naknadu.
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V.

Temeljem ove Odluke i sklopljenog Ugovora Zemlji-
$no-knjizni odjel Op¢inskog suda u Vinkovcima uknjizit
¢e na prijedlog korisnika sluznosti pravo sluznosti postav-
ljanja i odrzavanja - KBNN rasplet iz KTS 20/0,4 kV
,Komletinci 1%, Komletinci, - KBNN rasplet iz ZSTS
20/0,4 kV ,,Komletinci 3*, Komletinci, - KBNN rasplet iz
ZSTS 20/0,4 kV , Komletinci 5%, Komletinci, na nekret-
ninama u vlasnistvu Grada Otoka iz tocke 1. ove Odluke u
korist HEP — Operator distribucijskog sustava d.0.0. Zag-
reb, Ulica Grada Vukovara 37.

REPUBLIKA HRVATSKA
VUKOVARSKO-SRIJEMSKA ZUPANIJA
GRAD OTOK

GRADSKO VIJECE

Klasa: 310-02/23-01/10

Ur. broj: 2196-3-01/1-23-2

Otok, 27. studenoga 2023. godine

PREDSJEDNIK
GRADSKOG VIJECA
Stjepan Topalovi¢

Gradsko vije¢e Grada Otoka na 27. sjednici odrzanoj
27. studenoga 2023. godine, temeljem ¢lanka 21. Statuta
Grada Otoka (,,Sluzbeni vjesnik* Vukovarsko-srijemske
zupanije broj 14/09, 4/13, 6/18. i Sluzbeni vjesnik Grada
Otoka, broj 2/20, 2/21. i 3/21.), donijelo je

ODLUKU

Osniva se pravo sluznosti postavljanja i odrzavanja:

- KB NN i MR NN rasplet iz KTS 20/0,4 kV ,, Kom-
letinci 6%, Komletinci,

sa HEP-Operator distribucijskog sustava d.o.o0., Ulica
Grada Vukovara 37, Zagreb (u daljnjem tekstu: HEP-ODS
d.o0.0. — korisnik sluznosti), OIB: 46830600751, na nekret-
ninama u vlasni$tvu Grada Otoka:

- k.¢. 846, zk.ul. 1719, put, povrSine 3717 m2, k.o.
Komletinci,

Grad Otok daje a korisnik sluznosti preuzima pravo
sluznosti zemljista iz tocke 1. ove odluke.

Za osnovano pravo sluznosti korisnik sluznosti nije
duzan placati naknadu.

V.

Temeljem ove Odluke i sklopljenog Ugovora Zemlji-
$no-knjizni odjel Opcinskog suda u Vinkovcima uknjizit
¢e na prijedlog korisnika sluznosti pravo sluznosti postav-
ljanja i odrzavanja - KB NN i MR NN rasplet iz KTS
20/0,4 kV ,,Komletinci 6, Komletinci, na nekretninama u
vlasnistvu Grada Otoka iz to¢ke 1. ove Odluke u korist HEP
— Operator distribucijskog sustava d.0.0. Zagreb, Ulica
Grada Vukovara 37.

REPUBLIKA HRVATSKA
VUKOVARSKO-SRIJEMSKA ZUPANIJA
GRAD OTOK

GRADSKO VIJECE

Klasa: 310-02/23-01/07

Ur. broj: 2196-3-01/1-23-2

Otok, 27. studenoga 2023. godine

PREDSJEDNIK
GRADSKOG VIJECA
Stjepan Topalovi¢
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AKTI VRANJEVO D.O.O.

Na temelju ¢lanka 422. Zakona o trgovackim drustvima
Direktor Drustva Vranjevo d.o.o. Otok 22. studenoga
2023. godine donio je

PRAVILNIK
O NAPLATI I OTPISU POTRAZIVANJA

1.OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Pravilnikom o naplati i otpisu potrazivanja (u
nastavku: Pravilnik) utvrduju se kriteriji i mjerila, te pro-
pisuje postupak naplate i otpisa dospjelih, a nenaplaé¢enih
potrazivanja druStva Vranjevo d. o. o. Otok (dalje: Dru-
$tvo).

Za provedbu ovoga Pravilnika zaduzen je sektor ili
organizacijski dio Drustva koji u svojoj nadleznosti, prema
vazecoj sistematizaciji poslova, obavlja ra¢unovodstvene i
knjigovodstvene poslove, a posebno zaposlenici koji siste-
matizacijom poslova u djelokrugu svoga rada imaju nap-
latu potrazivanja — u daljem tekstu navedeno kao ovlastena
sluzba.

Direktor moze posebnom odlukom dodatno ovlastiti
pojedine zaposlenike ili ustrojiti timove zaposlenika za
provodenje naplate potrazivanja.

11. MJERE | KRITERIJI NAPLATE | OTPISA
POTRAZIVANJA

Clanak 2.

Mjere naplate dospjelih, a nenaplacenih potrazivanja iz
¢lanka 1. ovoga Pravilnika odnose se na potrazivanja Dru-
Stva za sve robe, radove i usluge koje vrsi Drustvo.

Clanak 3.

Mjere naplate dospjelih, a nenaplacenih potrazivanja

obuhvacaju slijedec¢e aktivnosti koje provodi ovlaStena
sluzba:
- slanje pisanih opomena,
- obro¢ne otplate duge temeljem posebnog sporazuma,
- telefonski, internetski ili osobni kontakti s duznicima,

- naplatu putem instrumenata osiguranja pla¢anja teme-
ljem posebnog sporazuma i zaduznice,

- pokretanje ovrSnog postupka radi naplate potraziva-
nja.

Posebnu mjeru pozornosti ovlastena sluzba posvecuje
pracenju stanja dugovanja zaposlenika Drustva koju ovi
imaju prema Drustvu, a koji moraju biti primjer redovnog
placanja obveza prema Drustvu, te stoga ovlastena sluzba
ima ovlastenja sa svakim zaposlenikom sklopiti sporazum
o obustavi iz place te izvrSiti ustegu duznog iznosa iz place
zaposlenika svaki mjesec.

Clanak 4.

Ukoliko potrazivanja od duznika nisu isplac¢ena u roko-
vima dospjeca, potrebno je poduzeti mjere za naplatu.

Prva mjera je upucivanje pisanih opomena duznicima
na dokaziv nacin. U pisanoj opomeni treba navesti podatke
o duzniku, iznos duga, kao i pravni temelj po kojem ga se
poziva na placenje (ugovor, racun, narudzbenica i dr.) uz
prilaganje ispisane uplatnice.

Pisane opomena za pravne i fizicke osobe Salju se dva
puta godi$nje — u pravilu do 15. travnja i 15. listopada.

U roku narednih 30 dana od dana slanja pisanih opo-
mena nadzire se naplata prihoda po poslanim opomenama,
a ovlastena sluzba mora i telefonski kontaktirati duznika u
svezi opomene.

Kod knjizenja uplata izvrSenih temeljem pisanih
opomena vazno je prilikom evidentiranja plac¢anja obratiti
paznju na stavke koje se zatvaraju pojedinom uplatom.

Ukoliko je na duznikovoj uplatnici naveden poziv na
broj, obavezno se zatvara dugovoanje po pozivu na broj.
Ukoliko na duznikovoj uplatnici nije naveden poziv na
broj, obavezno se zatvaraju najstarija dugovanja duznika.

Clanak 5.

Duznik ima moguénost podnijeti zahtjev za obro¢nu
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otplatu duga ako se time bitno poboljSavaju mogucnosti
naplate duga duznika od kojeg se inace ne bi bilo moguce
jednokratno naplatiti cjelokupni dug. Rok na koji se moze
odobriti obro¢na otplata duga moze biti najvise do 6
mjeseci.

Zahtjev se podnosi putem ovlastene sluzbe drustva
osobno u pisanom obliku, a moze se podnijeti putem poste
ili putem elektronicke poste Drustva.

Ovlastena sluzba obraduje zahtjev i sastavlja prijedlog
za postupanje. Uz zahtjev se prilaze obrazlozenje i druga
vazna dokumentacija uz navodenje prijedloga dinamike
otplate duga.

Direktor Drustva donosi odluku o odobrenju obro¢ne
otplate duga uzimajuci u obzir okolnosti svakog slucaja.
Podnositelj zahtjeva zaklju€uje pisani sporazum o obroc-
noj otplati duga.

Kao mjeru osiguranja za naplatu duga po sporazumu o
obro¢noj otpalti duga moze se, u pravilu, kao jamstvo za
ispunjenje ugovorne obveze, zatraziti od duznika dostav-
ljanje obicne ili bjanko zaduZznice.

Ovlastena sluzba prati obro¢nu otplatu duznika po
sklopljenim sporazumima o obro¢noj otpati duga, ima
ovlastenje telefonski kontaktirati takovog duznika, te ga
usmeno upozoriti na obvezu redovite otplate duga, a uko-
liko se duznik ne pridrzava utvrdene dinamike obroc¢ne
otplate duga sukladno sporazumu, pokrec¢e se daljnji
postupak prisilne naplate potrazivanja.

1. PRISILNA NAPLATA

Clanak 6.

Kada se iscrpe mjere naplate duga odnosno kada dug
od duznika nije ispla¢en jednokratnom uplatom duznika
nakon slanja pisane opomene ili obroénom otplatom nakon
sklapanja pisanog sporazuma s duznikom, pokrece se
ovrsni postupak radi naplate potrazivanja.

Prijedlozi za ovrhu na temelju vjerodostojnie isprave, u
pravilu ¢e se podnositi za dugovanja za grobnu naknadu
nakon dvije godine dospije¢a duga a za odvoz i zbrinjava-
nje otpada nakon dospjelog dugovanja od devet mjeseci, a
za sva ostala dugovanja veca od 70,00 eura prijedlog za
ovrhu ¢e se podnositi u roku od 30 dana nakon slanja opo-
mene.

Ovlastena sluzba za naplatu potrazivanja priprema
podatke 1 dokumentaciju za pokretanje ovrSnog postupka
nakon cega sastavlja ovr$ni prijedlog ili za to angazira
odvjetnicki ured ili drugu ovlastenu osobu.

Direktor Drustva donosi kona¢nu odluku o pokretanju
ovrhe uzimajuéi u obzir okolnosti svakog dugovanja poje-
dinacno.

IV. OTPIS POTRAZIVANJA

Clanak 7.

Ukoliko se utvrdi da se potrazivanja ne mogu naplatiti
primjenom mjera utvrdenih u ¢lancima 3. do 6. ovoga
Pravilnika, pokrece se postupak otpisa potrazivanja.

Clanak 8.

Otpis potrazivanja obavlja se na temelju sljedecih krite-
rija i uvjeta:

- godine dospjelosti duga (zastara),

- nemogucénosti naplate,

- neutemeljenost evidentiranih potraZivanja,

- isplativosti pokretanja postupka ovrhe,

- ostalih posebnih okolnosti od utjecaja na potrazivanje.

Clanak 9.

Otpis potrazivanja vrsit ¢e se u sljedeé¢im slu¢ajevima:

- kada se utvrdi da su potrazivanja nenaplativa jer su u
postupcima stecaja i likvidacije rjeSenjem nadleznog suda
ili drugoga ovlastenoga tijela pravne osobe brisane iz
sudskog ili drugoga registra i nemaju nikakvu imovinu,

- kada se utvrdi da su iznosi potrazivanja preniski za
pokretanje postupka ovrhe i pokri¢e sudskih troskova,
odnosno da bi troSkovi naplate potrazivanja bili u
nesrazmjeru s visinom potrazivanja,

- u slucajevima s posebnim aktima DruStva,

- u slu¢ajevima izvanrednih socijalno — ekonomskih
okolnosti,

- u drugim slucajevima sukladno propisima koji reguli-
raju podrudja koja nisu prethodno nevedena.

Clanak 10.

Ovlastena sluzba za naplatu potrazivanja duzna je za
svaki pojedinacni otpis priloziti:

- svu financijsku dokumentaciju iz analiticke evidencije
pojedinacno po svakom duzniku,

- sve vrste prihoda i rashoda s navedenim iznosima po
kriterijima iz ove Odluke,

- dokaz o poduzetim radnjama (opomene, utuzenje,
ovrhaisl.),

- obrazloziti prijedloge otpisa.
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Clanak 11.

Bez podnosenja zahtjeva za otpis potrazivanja u potpu-
nosti se mogu otpisati potrazivanja za koje se utvrdi da bi
troskovi prisilne naplate bili veci od iznosa duga, odnosno
najvise do iznosa 15,00 eura.

Clanak 12.

Potrazivanja ¢iji je iznos veci od iznosa od 15,00 eura,
djelomi¢ni ili potpuni otpis potrazivanja obavlja se na
temelju sljedecih kriterija:

- kada se utvrdi da su potrazivanja nenaplativa teme-
ljem pravomoénih odluka nadleznih tijela (odluke suda u
sl.),

- u slucaju teskih socijalnih i ekonomskih okolnosti
duznika.

Prijedlog za djelomiéni i potpuni otpis potraZivanja,
temeljem zahtjeva duznika, sastavlja ovlastena sluzba
naplate potrazivanja te prilaze dokumentaciju iz ¢lanka 10.
ove Odluke.

Direktor Drustva dosnosi odluku o djelomi¢nom ili
potpunom otpisu.

Direktor Drustva jednom godiS$nje podnosi izvjesce o
otpisu potrazivanja Nadzornom odboru i Skupstini Dru-
Stva.

V.IZVJESTAVANJE O PROVEDBI MJERA
NAPLATE

Clanak 13.

Ovlastena osoba za naplatu potrazivanja duzna je
kontinuirano pratiti stanje i poduzimati mjere naplate
potraZivanja te dostavljati pisana izvje$¢a o poduzetim
mjerama za naplatu potrazivanja i dostavljati ih Direktoru
Drustva, a prema potrebi i Nadzornom odboru i Skupstini
Drustva.

IzvjeS¢e o naplati potrazivanja mora sadrzavati iznos
dospjelog a nenaplacenog potrazivanja, dospjelost potrazi-
vanja u danima, broj opomena, broj postupaka prisilne
naplate, naplatu instrumenata osiguranja, izvjesce o zaklju-
¢enim pisanim sporazumima o obro¢nom placanju, te osta-
le podatke prema zahtjevu Direktora, Nadzornog odbora ili
Skupstine Drustva.

Izvjesce o naplati potrazivanja mora sadrzavati tabli¢ni
prikaz svih duznika s navodom o iznosu dugovanja, s
navodom o ¢injenici utuzenosti ili sklopljenom sporazumu.
Duznici u takvom prikazu moraju biti razvrstani u Cetiri
skupine duznika po kriteriju dospjelosti dugovanja i to od

0 do 90 dana, 0 do 180 dana, 0 do 360 dana, i viSe od 360
dana za sve duznike.

Ovlastena sluzba za naplatu potrazivanja ima ovlaste-
nje i duznost kontinuirano predlagati najbolje mjere i
nadine naplate potraZivanja, izmjene i dopune ovog Pravil-
nika, te predlaganje poboljSanja i korekcije u ustaljenim
procedurama, kao i pratiti pravnu materiju naplate potra-
zivanja, kao 1 zastite prava potrosaca.

IV. ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 14.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donoSenja i
primjenjuje se od 1. sije¢nja 2024. godine.

Vranjevo d.o.0. za komunalne djelatnosti
32252 OTOK, Vladimira Nazora 1/1
MB: 01250957

OIB: 17434560655

Tel./fax: 032 395-358

E-mail: vranjevo@net.hr

DIREKTOR
Berislav Vukovi¢, dipl. oec.

Temeljem Odluke o upravljanju grobljima Grada Otok
od 15. ozujka 2000. godine i Odluke o komunalnim dje-
latnostima Gradskog vijea Grada Otoka od 14. svibnja
2019. godine direktor druStva Vranjevo d.o.o. Otok 22.
studenoga 2023. godine donio je

PRAVILNIK

O EKSHUMACIJI POSMRTNIH OSTATAKA
1Z GROBNOG MJESTA

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Pravilnikom o ekshumaciji posmrtnih ostataka iz
grobnog mjesta (u nastavku: Pravilnik) propisuje se pojam
i vrste ekshumacije, podnoSenje zahtjeva za ekshumaciju
posmrtnih ostataka, uvjeti za izvrSenje ekshumacije pos-
mrtnih ostataka, ekshumacija i smjestanje ekshumiranih
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posmrtnih ostataka te evidencija o izvrSenoj ekshumaciji
posmrtnih ostataka.

Il. POJAM | VRSTE EKSHUMACIJE

Clanak 2.

Ekshumacija je ¢in kojim se vrsi iskapanje, opremanje,
prijenos i zbrinjavanje posmrtnih ostataka pokopane umrle
osobe. Ekshumacija se obavlja sukladno vaze¢im propisi-
ma Republike Hrvatske.

Clanak 3.

Ekshumacija posmrtnih ostataka umrle osobe iz grob-
nog mjesta moze se obavljati na groblju i to kada se zah-
tijeva prijenos posmrtnih ostataka umrle i pokopane osobe
iz jednog grobnog mjesta u drugo grobno mjesto na istom
groblju.

Ekshumacija posmrtnih ostataka umrle osobe moze se
obavljati kada se zahtijeva prijenos posmrtnih ostataka
umrle osobe iz jednog grobnog mjesta na jednom groblju u
grobno mjesto na drugom groblju.

Ekshumacija posmrtnih ostataka umrle osobe moze se
obavljati kada se zahtijeva prijenos posmrtnih ostataka
umrle osobe koja je ve¢ ukopana na konaéni ukop u drugo
mjesto.

Ekshumaciju posmrtnih ostataka umrle osobe moze se
obavljati kada se zahtijeva po sluZzbenoj duznosti od strane
drzavne institucije.

Ekshumacija posmrtnih ostataka moze se obavljati iz
likvidiranog grobnog mjesta za koje su ispunjeni zakonski
uvjeti pocivanja posmrtnih ostataka u grobnom mjestu i to
nakon 15 godina od dana ukopa u zemljano grobno mjesto
odnosno isteka 30 godina od dana ukopa u zidanu grobni-
cu.

III. PODNOSENJE ZAHTJEVA ZA
EKSHUMACIJU

Clanak 4.

Ekshumacija posmrtnih ostataka umrle osobe iz grob-
nog mjesta moze se izvrSiti samo na temelju pisanog
zahtjeva.

Zahtjev za ekshumaciju posmrtnih ostataka iz grobnog
mjesta, navodeéi razlog, drustvu Vranjevo d.o.0. moze
podnijeti korisnik odnosno korisinici grobnog mjesta od-
nosno osoba koja je skrbila o pokopu umrle osobe za koju

se zahtjeva ekshumacija.

Zahtjev za ekshumaciju umrle osobe drustvu Vranjevo
d.o.0. mogu podnijeti ¢lanovi obitelji umrle osobe (supruz-
nik, djeca i roditelji umrle osobe), a ako su isti umrli zah-
tjev mogu podnijeti drugi srodnici prema redoslijedu utvr-
denom zakonskim propisima o nasljedivanju, uz navodenje
opravdanog razloga.

Zahtjev za ekshumaciju umrle osobe moze podnijeti i
osoba koja prema pravomoc¢noj sudskoj odluci ima pravo
koristenja grobnog mjesta na kojem je pokopana umrla
osoba.

Zahtjev za ekshumaciju umrle osobe mogu podnijeti
tijela javne vlasti u Republici Hrvatskoj, kao i diplomatsko
— konzularna predstavniStva stranih drzava za svoje umrle
drzavljane koji su ukopani na grobljima kojima upravlja
drustvo Vranjevo d.o.0., odnosno inozemna osiguravajuéa
drustva.

O zahtjevu se odlucuje rjeSenjem.

IV. UVJETI ZA IZVRSENJE EKSHUMACIJE

Clanak 5.

Drustvo Vranjevo d.o.o. ¢e odobriti ekshumaciju pos-
mrtnih ostataka iz grobnog mjesta:

- kada je razlog naveden u pisanom zahtjevu opravdan
i potkrijepljen dokumentacijom,

- kada je podnositelj zahtjeva korisnik grobnog mjesta
koji je ujedno i osoba koja je skrbila o ukopu umrle osobe
za koju se zahtjeva eskhumacija,

- kada je podnositelj zahtjeva ¢lan obitelji umrle osobe,

- kada su podnositelj zahtjeva tijela javne vlasti u Re-
publici Hrvatskoj odnsono diplomatsko — konzularna pred-
stavnistva stanih drzava i inozemna osiguravajuca drustva.

Clanak 6.

Drustvo Vranjevo nece odobriti ekshumaciju posmrt-
nih ostataka podnositelju zahtjeva ako uz zahtjev nije
podnesen dokument o mjestu, groblju i grobnom mjestu u
koje ¢e se ekshumirani posmrtni ostaci nakon ekshumacije
biti ukopani.

Drustvo Vranjevo d.o.0. ne¢e odobriti ekshumaciju
posmrtnih ostataka u slu¢aju kada ekshumaciju zahtijeva
korisnik grobnog mjesta koji nije skrbio o pokopu umrle
osobe za koju se zahtjeva ekshumacija bez suglasnosti
osobe koja je stvarno skrbila o pokopu umrle osobe.

U slucaju kada se vrsi ekshumacija posmrtnih ostataka
iz grobnog mjesta u drugo grobno mjesto na istom groblju,
odnosno na grobljima kojima upravlja drustvo Vranjevo
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d.o.o., dokument iz stavka 1. ovoga ¢lanka nije potreban.

Clanak 7.

Za smjestaj ekshumiranih posmrtnih ostataka podnosi-
telj zahtjeva je duzan osigurati potrebnu opremu o ¢emu ga
je duzna upoznati ovlastena osoba drustva Vranjevo d.o.o.

Potrebnom opremom za smjestaj ekshumiranih posmrt-
nih ostataka podrazumijeva se hermeticki zatvoren kovin-
ski lijes, hermeticki zatvorena vrec¢a/folija, hermeticki zat-
vorena vodonepropusna i plinonepropusna pokojnicka
vrec¢a/folija, sigurnosni ventil s filterom, kovinski i drveni
lijes.

V. EKSHUMACIJA I SMJESTANJE POSMRTNIH
OSTATAKA

Clanak 8.

Ekshumiranje posmrtnih ostataka obavljaju radnici
drustva Vranjevo d.o.0., ili druge osobe po ovlastenju
drustva Vranjevo d.o.o., u dogovoreno vrijeme s podnosi-
teljem zahtjeva na grobljima kojima upravlja.

Cin ekshumacije podrazumijeva kopanje zemljanog
grobnog mjesta odnosno otvaranje zidane grobnice, iska-
panje posmrtnih ostataka iz zemljanog grobnog mjesta
odnosno iznasanje posmrtnih ostataka iz grobnice, smjes-
tanje posmrtnih ostataka u pripremljenu opremu i zatrpava-
nje grobnog mjesta odnosno zatvaranje grobnice.

Ako se ekshumirani posmrtni ostaci prenose u grobno
mjesto na istom groblju, na upravljanju drustva Vranjevo
d.o.o., vri se priprema tog grobnog mjesta te se ekshumi-
rani posmrtni ostaci smjesteni u opremu pokapaju u to
grobno mjesto.

Ako se iskopavanje umrle osobe obavlja prije isteka
deset godina racunajuci od dana pogreba iskopavanje se ne
moze izvrsiti od 1. lipnja do 31. kolovoza.

Clanak 9.

Ako se posmrtni ostaci prenose u drugo mjesto odnosno
na drugo groblje, podnositelj zahtjeva je duzan osigurati
potrebnu dokumentaciju koja ¢e pratiti ekshumirane pos-
mrtne ostatke do mjesta trajnog ukopa.

Prijevoz posrtnih ostataka obavlja ovlasteni prijevoz-
nik.

Ekshumirane posmrtne ostatke radi prijenosa i prijevo-
za u drugo mjesto kod kojih proces raspadanje nije zavrSen
do kraja, obvezno je smjestiti u limeni lijes te hermeticki

zatvoriti kako bi se izbjegla opasnost za ljudsko zdravlje.

Posmrtni ostaci umrle osobe bit ¢e nakon ekshumacije
smjeSteni u hermeticki zatvoren limeni lijes ako proces
raspadanja posmrtnih ostataka nije zavrSen do kraja te
postoji opasnost za ljudsko zdravlje, bez obzira da li ¢e
posmrtni ostaci biti pokopani na istom ili drugom groblju,
a posebice ako ¢e biti pokopani u zidanu grobnicu.

Clanak 10.

Radnici drustva Vranjevo d. o. o., ili druge osobe po
ovlastenju druStva Vranjevo d.o.o., koji obavljaju ekshu-
maciju posmrtnih ostataka po zahtjevu ponuditelja, duzni
su ekshumaciju obavljati stru¢no i odgovorno, postujuci
pijetet i dostojanstvo umrle osobe.

Ukoliko podnositelj ili osoba koju je podnositelj ovla-
stio zeli biti prisutna ekshumaciji ista ¢e se obaviti u
nazocnosti podnositelja ili osobe koju je podnositelj ovlas-
tio.

Radnici koji rade na iskopavanju umrle osobe ne smiju
imati rana, krasta niti posjekotina, a za vrijeme rada moraju
nositi zastitno odjelo, zastitne rukavice, zastitnu masku
koja prekriva nos i usta, zastitnu kapu i zastitnu obucu.

Odjeca i obuca iz stavka 3. ovoga ¢lanka ne smije se
upotrebljavati u druge svrhe i mora se dezinficirati nakon
svake upotrebe. Jednokratna zastitna odjec¢a mora se zbri-
nuti na zakonom propisan nacin.

Clanak 11.

Ekshumaciju posmrnih ostataka iz likvidiranog grob-
nog mjesta drustvo Vranjevo obavlja prije izdavanja rje-
Senja o dodjeli grobnog mjesta novom korisniku.

Ekshumirani posmrtni ostaci iz likvidiranog grobnog
mjesta prenose se u zajednicku grobnicu ili kosturnicu na
groblju.

Zajednickom grobnicom i kosturnicom upravlja Upra-
va groblja.

Zajednicku grobnicu i kosturnicu duzna je osigurati
jedinica lokalne samouprave kao vlasnik groblja.

VI. EVIDENCIJA O IZVRSENOJ EKSHUMACILJI
Clanak 12.

O izvrSenoj ekshumaciji posmrtnih ostataka vodi se
evidencija.
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Clanak 13.

Evidencija ekshumiranih posmrtnih ostataka koji se
ekshumiraju iz jednog grobnog mjesta u drugo na istom
groblju ili iz jednog groblja u drugo podrazumijeva unos
podataka u grobni o¢evidnik.

Obvezni podaci koje treba unijeti su podaci o podnosi-
telju zahtjeva za ekshumaciju, umrloj osobi koja se ekshu-
mira, datumu izvrSenja ekshumacije, groblju i grobnom
mjestu iz kojeg je eskhumirana te groblju i grobnom mjestu
u koje su ukopani ekshumirani posmrtni ostaci.

Clanak 14.

Evidencija ekshumiranih posmrtnih ostataka koji se
prenose u drugo mjesto podrazumijeva unos podataka o
podnositelju zahtjeva, umrloj osobi koja se ekshumira,
datum izvrSenja ekshumacije i mjesto odnosno groblju u
koje se posmrtni ostaci preneseni.

Clanak 15.

Za ekshumacije koje se obavljaju na zahtjev tijela vlasti
u Republici Hrvatskoj i diplomatsko — konzularnih pred-
stavni$tva stranih drzava, potrebno je voditi evidenciju 0
podnositelju zahtjeva, umrloj osobi koja se ekshumira,
datumu ekshumacije, mjesto gdje se posmrtni ostaci pre-
voze 1 osobi koja je nazoc€ila ekshumaciji.

Clanak 16.

Za ekshumaciju posmrtnih ostataka iz likvidiranog
grobnog mjesta, drustvo Vranjevo d.o.o. je duzno voditi
evidenciju u grobnom ocevidniku, a posebice o umrloj
osobi koja se ekshumira, grobnom mijestu iz kojeg je
eskhumirana, datumu ekshumacije i kosturnici u koju se
smjestaju posmrtni ostaci.

VIL. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 17.

Sve poslove vezane za ekshumaciju radnici druStva
Vranjevo d.o.o. duzni su obavljati odgovorno i savjesno
postujudi pijetet i dostojanstvo svake umrle i ukopane oso-
be.

Clanak 18.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu prvog dana nakon objave
na internetskim stranicama drustva Vranjevo d.o.o.

Vranjevo d.0.0. za komunalne djelatnosti
32252 OTOK, Vladimira Nazora 1/1
MB: 01250957

OIB: 17434560655

Tel./fax: 032 395-358

E-mail: vranjevo@net.hr

DIREKTOR
Berislav Vukovi¢, dipl. oec.

Na temelju ¢lanka 422. Zakona o trgovackim drustvima
Direktor drustva Vranjevo d.o.0. Otok 27. studenoga 2023.
godine donio je

PRAVILNIK

o0 stegovnoj odgovornosti radnika

I.OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Pravilnikom o stegovnoj odgovornosti radnika
(dalje: Pravilnik) utvrduju se obveze iz radnog odnosa u
svezi s radom radnika u dru$tvu Vranjevo d. o. o., povrede
tih obveza i mjere koje se izri¢u te postupak i nadleznost
tijela za vodenje postupka i izricanje mjera.

Radnicima u smislu ovog Pravilnika smatraju se radnici
odnosno zaposlenici u drustvu Vranjevo d. o. 0. zaposleni
na odredeno ili neodredeno vrijeme (dalje: radnici).

Clanak 2.

Radnici su duzni, u skladu s ugovorom o radu, osobno
obavljati preuzeti posao. U radnom odnosu, nakon sklapa-
nja ugovora o radu, radnici su se duzni pridrzavati zakon-
skih i drugih vazecih propisa, op¢ih akata i odluka drustva
koja donose nadlezna tijela drustva u svezi s radnim od-
nosom.
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Clanak 3.

Neizvrsavanje obeza iz radnog odnosa, krSenja pravila
ponasanja utvdenim ovim Pravilnikom i op¢éim i drugim
aktima tijela drustva te narusavanje ugleda drustva i njenih
radnika povlaci stegovnu odgovornost.

Il. RADNE OBVEZE RADNIKA

Clanak 4.

Na radu iu svezi s radom radnici drustva imaju narucito
sljedece obveze:

- da poslove i radne zadace obavljaju savjesno, odgo-
vorno, kvalitetno i pravovremeno,

- da Cuvaju i racionalno koriste strojeve, opremu i ure-
daje drustva,

- da uredno dolaze na rad i da se u vrijeme rada ne
udaljavaju iz radnih prostorija odnosno radnog mjesta bez
znanja i odobrenja nadlezne osobe,

- da najkasnije u roku od 24 sata obavijeste direktora ili
neposredno nadleznu osobu o razlozima sprijecenosti za
dolazak na rad,

- da se pridrzavaju mjera zastite na radu i upotrebljavaju
zaStitna sredstva,

- da stalno usavrsavaju svoje strucne i druge radne spo-
sobnosti,

- da svojim radom i ponasanjem ¢uvaju ugled drustva,

- da ¢uvaju poslovnu tajnu,

- da sudjeuju u uklanjanju opasnosti koje mogu ugroziti
rad drustva.

Radnim obvezama smatraju se i druge radne obveze
koje su utvrdene zakonom i drugim op¢im aktima drustva.

Clanak 5.

Lakse povrede radnih obveza su:

- nepravoremeno obavjestavanje nadlezne osobe o spri-
jecenosti dolaska na rad kao i nemogucnosti izvrSenja
pojedinog radnog zadatka,

- stalno 1 neopravdano zakasanjavanje na rad ili nedo-
pusteno napustanje radnog mjesta tijekom radnog vreme-
na, odnosno raniji odlazak s radnog mjesta prije utvrdenog
radnog vremena vise od dva puta u roku od mjesec dana,

- nepravilan odnos prema drugim radnicima, koji stvara
uznemirenost i netrpeljivost medu radnicima drustva,

- zalouporaba sredstava za rad druStva, bez namjere
prisvajanja,

- nepravovremeno izvrSavanja naloga i odluka nadlez-
nih osoba drustva, ako zbog toga nisu nastupile Stetne
posljedice za drustvo,

- nemarno izvrSavanje radnih zadataka,

- neuredno drzanje dokumenata ili neuredno vodenje
propisane evidencije,

- neuredno drzanje materijala i druge robe u skladistu
i ostalim prostorijama drustva,

- iznoSenje neto¢nih informacija o radu i poslovanju
drustva,

- i druge povrede obveza iz radnog odnosa koje nisu
utvrdene kao teze povrede.

Clanak 6.

Teze povrede radnih obveza su:

a) neizvrSavanje i nesavjesno, nepravovremeno i ne-
marno izvrSavanje radnih obveza,

b) nazakonito raspolaganje sredstvima ili nemarno i
neodgovorno koriStenje sredstava za rad,

c¢) neovlastena posluga sredstvima za izvrSavanje rad-
nih obveza,

d) povreda propisa o zastiti od pozara i drugih opasnih
radnji protivno op¢im aktima i drugim propisima,

e) zloupotreba polozaja i prekoracenja ovlasti,

f) odavanje poslovne, sluzbene i druge tajne utvrdene
zakonom ili opéim aktom,

g) prouzrokovanje imovinske Stete Drustvu ako ta Steta
prelazi tri prosjecne place u Republici Hrvatskoj u pret-
hodnoj godini objavljene od strane Drzavnog zavoda za
statistiku,

h) zloupotreba prava odustva sa rada zbog bolesti i lije-
cenja,

i) svaka radnja i propustanje radnje koja onemogucava
ili otezava pravilno funkcioniranje Drustva,

j) odbijanje izvrSenja radnih naloga ako za to ne postoje
opravdani razlozi utvrdeni zakonom ili op¢im aktima Dru-
Stva,

k) izazivanje nereda ili tuCe za vrijeme rada u Drustvu,

1) prisutnost na radu pod utjecajem alkohola ili nar-
koti¢nih sredstava ili uzivanje alkohola ili narkoti¢nih sred-
stava za vrijeme rada, kao i odbijanje provjere alkoholizi-
ranosti,

m) neopravdano izostajanje s posla,

n) ucestalo kaSnjenje na posao,

0) propustanje rokova za izvrSenje potrebnih radnji
propisanim zakonom ili opéim aktom Drustva u sluc¢aju da
su nastupile Stetne posljedice za Drustvo,

p) ponasanje koje ima obiljezja prekrSaja ili kaznenog
djela, a kojim se nanosi $teta ugledu Drustva,
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r) ponaSanje zaposlenika koje predstavlja grubo i
opetovano vrijedanje drugih zaposlenika ili uznemiravanje
i spolno uznemiravanje,

s) druga povreda zakonskih propisa, opéih akata i uputa
polodavca, u¢injena namjerno ili iz krajnje nepaznje.

Clanak 7.

Za povrede radnih obveza iz ¢lanaka 5. i 6. ovoga
Pravilnika radniku se mozZe izreéi jedna od sljede¢ih mjera:

- Opomena,

- javna opomena,

- prijedlog za otkaz ugovora o radu.

Mjera novéane naknade Stete moze se primijeniti ku-
mulativho s nekom drugom mjerom iz stavka 1. ovoga
¢lanka.

Mijere koje se mogu primijeniti protiv radnika koji je
prouzro¢io diskriminaciju, uznemiravanje i spolno uzne-
miravanje su:

- opomena i javna opomena ukoliko se radi o blazem
obliku uznemiravanja i ako postoje izgledi da se uznemira-
vanje vi$e ne¢e ponoviti,

- otkaz s ponudom izmijenjenoga ugovora o radu,

- izvanredni otkaz ugovora o radu ako se radi o teZem
obliku diskriminacije, uznemiravanja ili spolnog uznemi-
ravanja odnosno ako se radi o ponovljenom lakSem obliku
uznemiravanja.

Clanak 8.

Opomena i javha opomena su mjere kojima se radnik
upozorava na obveze iz radnog odnosa koje su previdene
njegovim ponasanjem navedenim u ¢lancima 4. i 5. Pravil-
nika te mu se ukazuje na mogucénost otkaza (redovitog) za
slucaj nastavka krsenja radnih obveza.

Clanak 9.

Mjera redovitog otkaza moze se radniku izre¢i samo
nakon pisanog upozorenja radniku u slu¢aju nastavljanja
krSenja radnih obveza.

Mjera izvanrednog otkaza izri¢e se radniku ako zbog
osobito teSke povrede obveze iz radnog odnosa, uz uvaza-
vanje svih okolnosti i interesa radnika nastavak radnog
odnosa nije mogug.

Prije donosenja prijedloga za izricanje stegovnih mjera
mora se izvrsiti savjetovanje sa sindikalnim povjerenikom,
ako je isti izabran.

Clanak 10.

Ako drustvo izvanredno otkazuje radni odnos zbog
teske povrede radne obveze, zbog koje, uz uvazavanje svih
okolnosti i interesa obiju strana, nije mogu¢ nastavak
radnog odnosa, odnosno ako postoji opasnost da bi radnik
svojim ponasanjem mogao nanijeti Stetu drustvu svojim
ostankom na radu, Direktor drustva moze radnika odamh
po saznanju ¢injenica privremeno udaljiti s posla (suspen-
dirati).

Privremeno udaljavanje se posla izriCe se nalogom
odnosno odlukom u pisanom obliku.

U slucaju hitnosti, nalog odnosno odluka se moze dati
u usmenno, s tima da se potvrdi u pisanom obliku u roku
od dva dana.

U roku od tri dana, racunajuéi od dana primitka odluke
o privremenom udaljavanju s rada, radnik moze iznijeti
svoju obranu.

Clanak 11.

Pri izricanju stegovne mjere zbog povrede radne ob-
veze u obzir se uzimaju:

- tezina povrede i njezine posljedice,

- stupanj odgovornosti radnika,

- visina eventualne Stete,

- okolnosti pod kojima je djelo ucinjeno,

- raniji rad i ponaSanje radnika te druge okolnosti koje
su bitno utjecale na pocinjeno djelo.

I11. STEGOVNI POSTUPAK

Clanak 12.

Odluku o izricanju stegovne mjere donosi Direktor
drustva.

Direktor moze za utvrdivanje Cinjenica u postupku
donosenja odluke o izricanju stegovne mjere imenovati
Povjerenstvo, a sastav, nadleznost i nacin rada Povjeren-
stva utvrduje se posebnom odlukom Direktora drustva.

Clanak 13.

Stegovni postupak pokrece se podnoSenjem prijedloga
za pokretanje postupka na temelju spoznaja o ¢injenicama
krsenja radnih obveza.

Prijedlog moze podnijeti svaki radnik drustva te osoba
koja ima opravdan pravni interes.



Stranica 506

SLUZBENI VJESNIK GRADA OTOKA

Broj 11

Prijedlog za pokretanje postupka dostavlja se Direktoru
drustva i u pravilu sadrzi:

- ime i prezime radnika protiv kojeg se zahtjeva pokre-
tanje postupka,

- opis i vrijeme uéinjene povrede,

- ¢injenice koje su vazne za utvrdivanje povrede radne
obveze,

- dokaze za utvrdivanje povrede radne obveze,

- potpis podnositelja prijedloga.

Prijedlog se podnosi, u pravilu, u pisanom obliku, ne-
posredno nakon saznanja za povredu, a najkasnije u roku
od 15 dana.

Radniku se mora omogucéiti iznoSenje obrane u roku ne
kra¢em od tri dana od poziva za iznoS$enje obrane.

Neiznosenje obrane u ostavljenom roku smatra se
priznavanjem navoda iz prijedloga za donoSenje stegovne
mjere.

Radnik ima pravo na branitelja tijekom cijelog pos-
tupka.

Radnik i njegov branitelj, kao i podnositelj prijedloga,
imaju pravo nazo€iti svim radnjama koje se tijekom
postupka provode kao i pravo uvida u sve isprave i dokaze
pribavljene u svezi s postupkom.

Clanak 14.

Ako se u postupku utvrdi da radnik nije u€inio povredu
radne obveze koja mu se stavlja na teret ili da postoje
okolnosti koji iskljuuju njegovu odgovrnost ili da nema
dokaza o ucinjenoj povredi radne obveze, Direktor donosi
odluku kojom se radnik oslobada stegovne odgovornosti.

Ako se u postupku utvrdi da je radnik pocinio povredu
radne obveze i da je za njeno izvrSenje odgovoran donosi
se odluka o izricanju odgovarajuce stegovne mjere.

Clanak 15.

Odluka o izricanju stegovne mjere, kao i odluka kojom
se radnik oslobada stegovne odgovornosti, dostavlja se
radniku u pisanom obliku. Odluka ima uvod, dispozitiv i
obrazlozZenje.

Odluka se dostavlja radniku, kao i podnositelju zah-
tjeva za pokretanje stegovnog postupka neposredno uz
potpis ili putem poste. Ako radnik odbije primiti odluku
ista se oglaSava na oglasnoj ploc¢i drustva i smatra se da je
time dostavljanje izvr$eno.

Clanak 16.

Prigovor protiv odluke mogu podnijeti radnik i podno-
sitelj zahtjeva za pokretanje postupka u roku od 15 dana od
dana primitka odnosno dostavljanja odluke. UloZeni prigo-
vor zadrzava izvr§enje stegovne mjere.

Direktor drustva je duzan donijeti odluku o prigovoru u
roku od 30 dana od dana podnosenja prigovora.

Nepravovremeni prigovor ili prigovor koji je podnijela
neovlastena osoba odbacuje se.

Na izjavljeni prigovor moze se pobijana odluka potvr-
diti, preinaciti ili ukinuti s vra¢anjem predmeta na ponovni
postupak.

Na izjavljeni prigovor ne moze se izmijeniti odluka na
Stetu radnika.

IV. IZVRSENJE STEGOVNIH MJERA

Clanak 17.

Opomena se izvrSava priopéenjem radniku.

Javna opomena se izvrSava isticanjem na oglasnoj ploci
drustva.

Mjera prestanka radnog odnosa izvrsava se otkazom
ugovora o radu prema zakonskim odredbama.

Stegovne mjere izvrSavaju se kada odluka o izricanju
stegovne mjere postane konacna u stegovnom postupku.

Clanak 18.

Pravo na pokretanje i vodenje stegovnog psotupka za
utvrdivanje stegovne odgovrnosti zastarijeva u roku od 1
godine od dana saznanja za povredu odnosno istekom roka
od 2 godine od dana uéinjene povrede.

Clanak 19.

O izreCenim stegovnim mjerama vodi se evidencija.

Evidencija izreCenih stegovnih mjera sadrzi: ime i
prezime radnika, poslove i zadace koje radnik obavlja,
oznaku konacne odluke o izvr§enoj stegovnoj mjeri, vrstu
mjere u povredu radne obveze za koju je izreCena, datum
konacnosti stegovne mjere i datum brisanja stegovne mjere
iz evidencije.

Pravo uvida u evidenciju, uz odobrenje Direktora dru-
Stva, ima osoba koja za to dokaze pravni interes.
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Clanak 20.

Stegovne mjera izreCena zbog lakSe povrede radne
obveze brise se iz evidencije ako radnik u roku od 1 godine
od donosenja odluke ne uc¢ini novu povredu radne obveze.

Stegovna mjera izreCena zbog teze povrede radne
obveze brise se ako radnik u roku od 2 godine od donoSenja
odluke ne ucini povredu radne obveze.

V. PONAVLJANJE STEGOVNOG POSTUPKA

Clanak 21.

Stegovni postupak koji je okon¢an moze se ponoviti u
opravdanim slucajevima (ako je radnik bez svoje krivnje
bio sprijecen sudjelovati u postupku, ako je stegovna mjera
zasnovna na laznim iskazima svjedoka, ako je stegovna
mjera zasnovana na krivotvorenoj ispravi ili ako je radnik
saznao za nove ¢injenice ili pribavio nove dokaze koje u
prijasnjem postupku nije mogao pribaviti).

Stegovni postupak ponavlja se na prijedlog radnika
kojem je izreCena mjera ili podnositelja zahtjeva za
pokretanje stegovnog postupka.

U prijedlogu za ponavljanje stegovnog postupka navodi
se pravni temelj za ponavljanje postupka te dokazi na
kojima se prijedlog zasniva.

Prijedlog za ponvavljanje stegovnog postupka moze se

podnijeti u roku od 30 dana od dana saznanja za razloge
ponvaljanja, ali najkasnije u roku od 1 godine od dana ko-
nacnosti odluke o izricanju stegovne mjere.

VI. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 22.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana
objave na oglasnoj plo¢i drustva.

Pravilnik je objavljen na oglasnoj plo¢i drustva, kao i
na mreznim stranicama drustva, 27. studenoga 2023. godi-
ne.

Vranjevo d.o.0. za komunalne djelatnosti
32252 OTOK, Vladimira Nazora 1/1
MB: 01250957

OIB: 17434560655

Tel./fax: 032 395-358

E-mail: vranjevo@net.hr

DIREKTOR
Berislav Vukovi¢, dipl. oec.
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